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HOE PAKKEN WE DAT AAN?

FIREWALL

Komen op voor
& hun arbeidsrechten Arbeidsinspecteurs maken geen melding
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Vertrouwen in het Arbeidsnhormen Efficiéntere Meer gegevens Arbeiders voelen Identificatie van en Minder VELGEES
arbeidsrecht- gelden voor arbeidsinspectie over zich gesterkt hulp voor de straffeloosheid hanteren gelijke
systeem iedereen arbeids- slachtoffers van een voor normen
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PROMOOQOT VEILIGE AANGIFTE

Internationale Arbeidsorganisatie — Conventie 81
‘De arbeidsinspectie ziet toe op de naleving van de bepalingen
inzake arbeidsomstandigheden en de bescherming van arbeiders.
Eventuele andere taken mogen deze primaire taken niet in het
gedrang brengen. De inspecteurs behandelen de bron van elke
klacht als absoluut vertrouwelijk.’
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Ontdek hoe de “firewall” werkt in de praktijk en wat u kunt doen

WWW.PICUM.ORG
ﬁ
+3222101780  (fe) B info@picum.org
Rue du Congres /
Congresstraat 37-41, 9 0 @PICUM_post
Postbus 5
1000 Brussel Belgie H facebook.com/picum.org
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